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FORMATO UNICO DE CARGUE

cODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE

DE META INDICADOR
Hogares en condicién de | No. de hogares en condicidn de

EP3MP1 vulneralciilida.d con vuInerabNiIida'd con Incremento
acompafiamiento y | acompanamiento y
fortalecimiento familiar fortalecimiento familiar

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO

200 200 200
— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: Secretaria de Inclusidon Social Poblacional - Direccidn de Infancia y
Juventud

Fecha del reporte: (12/12/2023)
Periodo de reporte: (01/092023 - 12/12/2023)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO ¢CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 128
FAMILIAS 40
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢ CUAL?
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y )
TERRITORIAL ‘ CATEGORIA CUANTOS
URBANO 124
TERRITORIAL SURAL 2
INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM
HOMBRE 38
EX
SEXO MUJER 90
(0 -5 ANOS) 15
(6 — 11 ANOS) 14
(12-17 ANOS) 24
CICLO VITAL =
(18 A 28 ANOS) 15
(29 A 59 ANOS) 46
(MAYOR DE 60 ANOS) 14
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1
VICTIMAS DEL CONFLICTO 6
JEFATURA DE HOGAR 40
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la

meta.

No. ACTIVIDAD
1 REALIZACION TALLERES DE CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO A FAMILIAS DE
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD:

De conformidad a las tematicas priorizadas por las familias focalizadas, desde la
Direccidén de Infancia y Juventud se establecio el cronograma para la realizacién de
tres talleres con las familias del Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes y Procesos administrativos de restablecimiento de derechos, las
cuales se realizaron de la siguiente manera:
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TALLER 1:

FECHA :20 septiembre de 2023
TEMA: SALUD MENTAL
LUGAR: Salén de Prensa Gobernacion del Tolima

Se da inicio a las capacitaciones, con el primer tema Salud Mental, a cargo de la
Secretaria de Salud Departamental, Direccion de Salud Publica y fue desarrollada
por los profesionales Andrés Romero Jefe de Enfermeria y Verdnica del Pilar
Gutiérrez Psicdloga Clinica. El profesional Andrés Romero, expone el tema de
manejo de emociones y habilidades para la vida. Explicando y presentando
diapositivas alusivas a temas como miedo, ira, alegriay tristeza entre otras.
Finalmente, la Profesional Verdnica Gutiérrez, explica el tema de habilidades para la
vida, como enfrentar y resolver conflictos de manera pacifica, tomar decisiones
responsables interpersonales, evitar conflictos, alcanzar objetivos personales,
comunicar asertivamente sentimientos e ideas, habilidades emocionales sociales y
cognitivas.

En el taller se resolvieron preguntas puntuales a partir de situaciones cotidianas en
las familias y se hizo entrega de algunos elementos como agendas por parte de la
secretaria de salud.

TALLER 2:

FECHA :21 octubre de 2023
TEMA: Inteligencia Emocional y Comunicacidn Asertiva
LUGAR: Salén de Prensa Gobernacidn del Tolima

El segundo taller fue dirigido por Eduar Galindo Psicélogo profesional de la Direccidn
de Infancia y Juventud con la tematica de Inteligencia Emocional y Comunicacion
Asertiva.

Se da inicio con una dindmica para que los participantes interactuaran con su
entorno y de ahi entrar a explicar lo que es cada uno de los temas. Se explicod
claramente que es Inteligencia Emocional, de donde surgié y llevada a la practica de
la vida cotidiana de cada persona. Por otro lado se dan técnicas para aprender a
reconocer nuestras emociones y sentimientos para luego comprender de donde
provienen y poder controlarlas.

Se indica que la Comunicacion Asertiva debe tener presentes estos tres aspectos:
1. Confianza: Es cuando creo en mi habilidad para manejar una situacién.
2. Claridad: Validacién si mi mensaje es claro y facil de entender.
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3. Control: Es cuando doy la informacién de manera calmada y controlada.
Posterior a la capacitacion realizada, se presenté un video alusivo al temay se
establecié un conversatorio frente a experiencias concretas en el proceso de
educacion de los adolescentes y jévenes.

TALLER 3:

FECHA :24 noviembre de 2023
TEMA: Ley 1257 de 2008, Prevencion de la Violencia contra la Mujer.
LUGAR: Salén de Prensa Gobernacion del Tolima

El tercer y Ultimo taller fue dirigido por Luis Fernando Toro, Abogado de la Direccién
de Infancia y Juventud. Se da inicio con una explicacién concreta sobre la Ley 1257
de 2008, de NO VIOLENCIAS CONTRA LAS MUIJERES, haciendo referencia a las
medidas para fomentar la sancidn social y la denuncia de las practicas
discriminatorias y la violencia contra las mujeres.

Asi mismo, se generé un espacio de didlogo y compartir de experiencias frente a
temas relacionados con la ley 1257, sobre violencia intrafamiliar en Colombia, delito
de violencia contra las mujeres, tipos de Violencia y rutas para la denunciay la
atencion.

Durante cada taller se garantizaron refrigerios, Kit nutricional y de aseo, pagos de
transporte ida y regreso a los participantes.

REGISTRO FOTOGRAFICO:
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2. LOCALIZACION (inversion focalizada)

MUNICIPIO \ BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

— *:solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.
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3. Evidencias
Anexar los respectivos soportes que permitan verificar las acciones realizadas por lo tanto
deben ser conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato
JPG o PNG), actas parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la
gestién, que no superen las 10 paginas, incluyendo evidencias.

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia.

NAYARETH CASTANO JIMENEZ

DIRECTORA DE INFANCIAY JUVENTUD

Reportado por: (Alejandra Jiménez Puentes).
Cargado por: Jessica Alejandra Lopez Cardenas.



